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LA VENTELA VENTELA VENTELA VENTELA VENTELA VENTELA VENTELA VENTE
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Vous risquez ainsi de vous retrouver Vous risquez ainsi de vous retrouver àà la la 
dernidernièère minute dans une situation peu re minute dans une situation peu 
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�� Faire un bon transfert et ainsi assurer la pFaire un bon transfert et ainsi assurer la péérennitrennitéé
de lde l’’entreprise;entreprise;

�� Mettre en place un plan qui rMettre en place un plan qui réépond pond àà vos besoins, vos besoins, àà
ceux de  lceux de  l’’acquacquééreur et reur et àà ceux de lceux de l’’entreprise;entreprise;

�� AmAmééliorer, au besoin, les points faibles de la liorer, au besoin, les points faibles de la 
gestion de lgestion de l’’entreprise et tirer profit de ses points entreprise et tirer profit de ses points 
forts;forts;

�� Peaufiner votre plan de relPeaufiner votre plan de relèève en cours de ve en cours de 
processus et rprocessus et rééagir au besoin.agir au besoin.
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prendre votre dprendre votre dprendre votre dprendre votre déééécision.cision.cision.cision.

avenir pour vos enfants.
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